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OEKUMENISCHES Das Oekumenische Altenzentrum , Ansgarhaus” ist eine soziale
ALTENZENTRUM Einrichtung des Diakonischen Werkes Hannover gGmbH, des
ﬁ nj‘gdf aus Caritasverbandes Hannover und der drei értlichen Kirchengemeinden
(Ev. luth. Auferstehungs-, der kath. St. Bernward- und der Ev. luth. St. Petri
Kirchengemeinde).

Stellenangebot
Wir suchen zu sofort eine/n H ausmeister ( m/W/d ) fur unser Altenzentrum
Arbeitsort: Hannover
Stellenbeschreibung: Die Tatigkeit wird in Vollzeit mit 39 Wochenstunden ausgelibt.

Es handelt sich um eine 5 Tage Woche (Montag bis Freitag).
Die Arbeitszeit variiert.

Nach einer Einarbeitungsphase libernehmen Sie jede dritte Woche eine
Rufbereitschaftswoche.

In der Urlaubsphase werden die Arbeitszeiten den Erfordernissen angepasst.
Sie unterstitzen ein Team von 2 Mitarbeitern.

Die Stelle ist unbefristet. Die Probezeit betrdagt 6 Monate.

lhre Aufgaben erstrecken sich auf:  Allgemeine Tatigkeiten wie z.B. zentrale technische Anlagen (Heizungs-,
Elektro- und Wasseranlagen, sowie Betriebsraume und -anlagen regel-
maRig kontrollieren und die Funktionstiichtigkeit der Anlagen priifen.

Die Gebaude, z.B. Bauelemente regelmalig auf ihren Zustand
Uberpriifen, Reparaturen bei Stérungen der dezentralen technischen
Einrichtungen (z.B. Heizkorper, Abflisse).

Die Bewohner, z.B. Heimbewohner handwerklich unterstiitzen
(Einrichtung des Zimmers, Einzug, Umzug, Reparaturarbeiten).

Das Heimleben, z.B. sich an den Vorbereitungen fiir Feste und Feiern
im Heim beteiligen, Gerate reparieren und handwerkliche Arbeiten
durchfiihren.

Die AuBenanlagen, z.B. die Verkehrssicherheit, das Sauberhalten der
Gehwege etc. und die Beseitigung moglicher Gefahrenquellen.

Maschinen/Handwerksgerite z.B. Kraftfahrzeuge, Maschinen,
Handwerksgerate und Zubehor ordnungsgemaR warten, sowie fiir den
Arbeitsbereich notwendige Sachmittel beschaffen.

Mitarbeiter und Verwaltungsbezogene Aufgaben, unterstellte
Mitarbeiter einweisen und kontrollieren, Reparaturen, Wartungs- und
Instandhaltungsarbeiten veranlassen, soweit diese nicht selber
ausgefihrt werden kdnnen.

Instandhaltungsplan pflegen und iberarbeiten.
Investitionsplan pflegen, liberarbeiten und Angebote einholen.



Voraussetzungen:

Berufserfahrung:

Personliche Starken:

Konditionen des Stellenangebots:

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,
PC Grundkenntnisse (Word; Excel),
glltiger Fiihrerschein Klasse B (3)

Facharbeiter in einem handwerklichen-technischen Beruf
mit Flihrungsverantwortung

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
Flexibilitat und Einfiihlungsvermdgen

Anstellung und Vergitung richten sich nach dem Tarifvertrag AVR-DD,
der auch eine betriebliche Zusatzversorgung beinhaltet.

Wir erwarten, dass Sie die christliche Pragung unserer Einrichtung
achten und deren Ziele und Werte mittragen.

Kontakt:

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben und
Lebenslauf) senden Sie bitte schriftlich an:

Frau Martina Pfennig

Oekumenisches Altenzentrum Hannover Dohren e.V.
Olbersstralke 6

30519 Hannover

email: pfennig@ansgarhaus.de

Bei Riickfragen steht Ihnen Frau Pfennig gern zur Verfigung.
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